MATRIZ CURRICULAR PROPOSTA

SEMESTRE | COMPONENTE CURRICURLAR
Instituicdes do Direito Publico e Privado
Leitura e Produgdo Textual

1

Matematica Aplicada

Metodologia Cientifica

Teoria Geral da Administragdao TGA |

Fundamentos de Economia

Estatistica

Etica e Responsabilidade Social

Contabilidade Basica

Teoria Geral da Administracdo TGA Il

Matematica Financeira

Organizacao, Sistemas e Métodos - OS&M

3 Direito do Trabalho, Leg. Social e Tributdria
Sociologia
Psicologia Organizacional
Modelos de Gestdo
Contabilidade e Custos
4 Administragao Mercadoldgica
Administracao Financeira
Comunicagao Empresarial
Estudo do Consumidor e Pesquisa de Mercado
Planejamento e Orcamento
5 Logistica Empresarial
Planejamento e Gestdo Estratégica
Optativa |
Tépicos Integradores |
Gestao de Material e Patrimo6nio
Gestdo de Sistemas de Informacgado
Gestdo da Qualidade
6 Gestdo de Pessoas
Gestdo da Producgdo
Tépicos Integradores |l
Atividades Complementares |
Métodos e Técnicas de Pesquisa
7 Gestdo Ambiental e Desenvolvimento

Gestdo de Sistemas Agroindustriais

TCCI




Estagio Supervisionado

Optativa Il

Atividades Complementares Il

Consultoria Organizacional

Empreendedorismo

8 Inovagdao em Administragao

Controladoria

TCCII

Estagio Supervisionado |l

QUADRO RESUMO

Demonstrativo CHT %
Disciplinas 2.400 80
Estagio Supervisionado 300 10
Atividades Complementares 180 06
TCC 120 04
Carga Horéria Total do Curso 3.000 100

Optativas

LIBRAS

RECURSOS HUMANOS

DIREITO DO TRABALHO E DA PREVIDENCIA

ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS




