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1. APRESENTACAO

O presente instrumento tem como objetivo delimitar e apresentar as
atividades, indicadores e informac¢des que norteiam o planejamento, execucao e
acompanhamento da gestao do Curso.

Considerando os documentos norteadores da Faculdade Dom Adélio
Tomasin, PDI, o Regimento Geral e o PPC do curso, este documento busca
descrever e articular as atividades da gestdo do curso e suas competéncias
académicas e administrativas, com as demandas institucionais (missao e visdo da
IES); a formacao plena dos discente e alicerce para o exercicio docente.

Ressalta-se que é um instrumento vivo, podendo sofrer alteracoes
continuas, a partir de um processo de autoavaliacdo e das possibilidades de
execucdo, sendo assim possivel adequa-lo a necessidade de atender aos

ressultados esperados.

2. JUSTIFICATIVA DO PLANO DE ACAO DO COORDENADOR

Com esse plano bsuca-se promover uma engajamento entre os interesses
institucionais, do professor (Colegiado e NDE), do discente e da gestdo do curso,
almejando uma aprendizagem ativa, dindmica, critica, reflexiva e mais efetiva, para
a melhoria do processo de formacgdo, transmissao, atualizacdo com o mercado de

trabalho e a fomentagdo social dos objetivos institucionais.

2.1. Objetivos especificos

- Suporte ao docente para aprimoramento profissional;
- Apoio ao discente para melhor desenvolvimento de suas intelectualidades e

profissionalismo;

- Promover um ambiente adequado para a maior apreco as praticas de estudo;

- Integrar de forma interdisciplinar diferentes esferas pedagodgicas em prol da
melhor qualidade de ensino;

- Auxiliar no desenvolvimento pessoal, profissional, intelectual e social de alunos.

- Observar os processos avaliativos dos discentes, provocando medidas que
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- Proporcionar momentos de envolvimento social ao discente através de palestras,
cursos,congressos, feiras de profissoes, agdes sociais, projetos de extensao, projetos
de iniciacdo cientifica entre outros;

- Proporcionar meios de atualizacdo, ensino e praticas pedagogicas para
professores, através do programa de formagdo continuada;

- Contribuir com a melhoria do recebimento do aluno e encaminhamento do
mesmo as oportunidades profissionais;

- Possibilitar formas de avaliagcdo que sejam diversificadas e possibilitem um bom
rendimento dos alunos;

- Incentivar encontros com o quadro discente e docente para discussao de projetos

do curso;

3. COMPETENCIAS DIDATICOPEDAGOGICA- GESTAO E APOIO AO DOCENTE

ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA E DOCENTE

ACOES TAREFAS INDICADOR DE PERIODICIDADE
DESEMPENHO
Analisar a Reunidoes com NDE Elaboracgao Semestral
estrutura e a paradiscutiraavaliar | conjunta do
matriz curricular as tendéncias ou relatério de
necessidades autoavaliagdo do
regionais do mercado curso
de trabalho
Estimular a Participacao no 02 encontros Semestral
Qualificacao Programade presenciais
docente Formacdo Continuada 2 tarefas online
por
semestre por
docente
Estimular a Incentivar os Publicacdo de Semestral
pesquisa docente professores no trabalhos
Programa de Apoio a cientificos.
Pesquisa
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Promovera Engajar professores e Realizar Semestral
utilizacao de alunos na utilizagao acompanhamento
Recursos Digitais do recurso na no sistema da
inovacgao do fazer utilizagdodo
académicos no sistema pelos
ambito da pesquisa e Alunos
atividades
de aula.
Estimular a Utilizagdo nas Realizagdo, ao Semestral
utilizagdo do disciplinas como base menos, de 01
Portal de de estudo, pesquisae | estudo de caso por
Periodicos fundamentacgao para disciplina
estudos de caso
Enjgajar os Uitlizacao de Estudos Realizagdo, ao No decorrer da
professores no Situacionais reais na menos, de 01 disciplina
“Projeto de area do curso para estudo de caso por
Vivéncias” promover relacao disciplina
teoria -pratica
Estimular os Desenvolver um Realizac¢do, ao Semestral
professores no trabalho de menos, de 01 vez
projetos conhecimento dos por semestre (de
desenvolvidos no interesses e acordo com a
laboratorio de demandas da disciplina)
praticas populagdo da regidao
de Insercao do Curso
Incentivar o Discutir com os Realizagdo de Semestral
fortalecimento da docentes (NDE e minimo 6h de
inclusado de Colegiado) a inclusao pratica por
praticas nas de praticas no curso semestre (de
Unidades acordo com a
Curriculares disciplina)
4. COMPETENCIA ACADEMICA- ASSISTENCIA ESTUDANTIL
ACOES TAREFAS INDICADOR DE PERIODIOCI
DESEMPENHO DADE
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encaminhamento ao CAE

Acompanhar o Acompanhar o cumprimento do | Postagem das provas no Semestral
sistema de avaliacdo | calendario de provas; Estimular sistema e aplicacdo
dos alunos a participag¢do na avaliag¢do cumprindo o calendério
institucional do curso; Estimular | ;cadémico; Participacdo,
a participacaona avaliagao de no minimo 80% na
docente pelos a_lunos; avaliagdo do curso.
Aco.m.panhar cumprimento das Participacio emcursos,
Atividades Complementares. o
palestras, seminarios e
capacitagdes dentro e
fora da IES
Coordenar as Levantar as necessidadesde Selecdo e Semestral
atividades de monitoria, Treinamento dos
monitoria nivelamento e atencoes Monitores
especiais
Promover Organizar a semana de Realizacdo das a¢oes Semestral
atividades culturais responsabilidade social previstas na
e deresponsabilida programacao.
de social
Promover Organizar, mediante Projeto de Semestral
Atividades de Analise curricular, Vicencias- PV
Extensido demanda dos alunos, via NDE
e Colegiado,Programas de
Experiéncias focados na
execucdo de atividades
contextualizadas para aregido.
Promover Realizar debates e palestras com Realizar 02 Semestral
Orientacao profissionais da drea do curso; Encontros de Orientacao
Educacional ao Levantamento das profissional por
campo Dificuldades e na prendizagem semestre.
dos alunos para
Acompanhar o Bimestral

Andamento dos alunos
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Promover o Criar planos de | Motivar Semestral
empreendedorismo | empreendedorismo participagao no CEI
paraos futuros egressos | (Escritério de
do curso. Praticas)
Estimular vivéncia no | Visitas técnicas
campo de atuacdo do
profissional da area do
curso
7. ESTRUTURA FiSICA E DIDATICA DO CURSO
~ INDICADOR DE PERIODICI-
ACOES TAREFAS DESEMPENHO DADE
Supervisionar as instalagdes Garantir o Disponibilidade desalase | Semestral
fisicas funcionamento adequado laboratérios
dos recursos de
laboratérios para aulas
praticas
Orientar a Aquisi¢do de Em conjunto com o NDE, Aquisicao de livros, Anual
Livros e periddicos parao sugerir a atualizacdo e periddicos e revistas
curso incorporacao de material
didatico.
Estimular o acesso a Acao junto ao colegiado Produgao cientifica Anual

plataformas de pesquisa

para apresentacao e
discussao da Plataforma
de
Periddicos.

docente e discente




IS
FADAT

EDUCAGAO SUPERIOR

8. ATRIBUICOES DO COORDENADOR

De acordo com o Regimento Geral da IES, cabe ao coordenador:

Art. 202 - A coordenagdao de curso, 6rgdo responsavel pela execucdo e
administracdo dos cursos de graduacdo, é exercida pelo coordenador de curso,

designado pelo Diretor Geral, com mandato de dois anos, permitida a recondugao.

§ 12 - O coordenador de curso devera ter qualificacdo profissional na area do
curso que coordena e pertencer ao quadro docente da instituicdo. Apenas em
casos de total auséncia de professor compativel com a necessidade das atividades

de coordenacao, sera procedido processo seletivo externo;

§ 22 - Em suas faltas e impedimentos o coordenador sera substituido por um
professor do curso, escolhido pela Direcdo Geral;

§ 32 - A coordenacgdo do curso sera exercida cumulativamente com pelo menos e

no maximo, 25% de atividades de ensino (aulas).
Art. 212 - Compete ao coordenador de curso:

[. Coordenar, avaliar e supervisionar o curso de graduacdo, fazendo cumprir o
regime académico, o calendario académico, os programas e as cargas horarias das

disciplinas;

[1. Executar os processos de aproveitamento de disciplinas de alunos transferidos
de outras IES;

[1I. Constituir, quando necessario, bancas de avaliacao para exames de suficiéncia
em Lingua Estrangeira ou conhecimentos prévios que podem validar disciplinas,

de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Brasileira de 1996;

[V. Convocar e presidir as reunides do Colegiado do curso, de professores, do
Nucleo Docente Estruturante (NDE) e demais 6rgdos sob sua coordenacao,

quando necessario, na forma da legislacao vigente;

V. Adotar, ad referendum, em caso de urgéncia, providéncias indispensaveis no
ambito do curso;

VL. Inscrever os seus alunos no ENADE, quando convocado pelo MEC - Ministério
da Educacdo para participar dessa avaliacio que se trata de componente

curricular obrigatorio a todos 0s Cursos de gradudeao;
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VII. Fazer cumprir as exigéncias necessarias para integralizacdo curricular,
providenciando, ao final do curso, a elaboracdo de histérico escolar dos

concluintes, para fins de expedicao dos diplomas;

VIIIL. Coordenar a organizacao de eventos, semanas de estudos, ciclos de debates

e outros, no Ambito do curso;

[X. Promover estudos e atualizagdo dos conteudos programaticos das praticas de
ensino e de novos paradigmas de avaliacdo de aprendizagem, em consonancia
com o Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o Colegiado do Curso;

X. Promover gestdo participativa através de decisdes colegiadas;

XI. Em didlogo com a CPA, constituir a avaliacao interna no ambito do seu curso.

9. REGIME DE TRABALHO DO COORDENADOR

Os coordenadores de Curso da Faculdade Dom Adélio Tomasin tem carga
horaria semanal de 40 horas dedicadas a Coordenagao do Curso, regime de tempo
integral. Este tempo é destinado para se dedicar a gestdo do curso e atendimento
aos discente, docentes e corpo administrativo, quando solicitado.

Atua com base no Plano de agdo, com metas e estratégias definidas, bem
como com indicadores de desempenho que permitem avaliar a coordenacdo de

acordo com os valores institucionais da Faculdade Dom Adélio Tomasin.
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1 - ATIVIDADES ACADEMICAS/ADMINISTRATIVAS:

1.1 - ENSINO/ INFRAESTRUTURA:

1.1.1 - Medidas e/ou acOes a serem implementadas ou implementadas para solucio de problemas detectados em 2024.1:

Matriz generalista
(Esse problema
resultou nas
mudancas ja

Reformulagdes e
ajuste dos aspectos
relacionados a
objetivo geral e
especificos, perfil

inseridas no PPC, do (.egresso, 1.1 |Envolver o NDE e o Colegiado de Curso
) habilidade e
advindas das N
competéncias,

discussoes para
construgdo do
mesmo)

matriz curricular,
para que se alcance
o tipo de
profissional que a




IS
FADAT

EDUCAGAO SUPERIOR

S PROBLEMA DIRETRIZ
L0137 0EG P00 META 1;\1‘413 MEDIDAS
IES pretende Elaborar estudo acerca dos aspectos local e regional; novas propostas para
formar, 1 mercado de trabalho e como inserir valores como autonomia,
considerando o que "™ |empreendedorismo e lideran¢a a formag¢do do académico.
foi estabelecido nas
DNC’s 13 Organizar um calendario das atividades das reunioes e atribui¢des a partir do
" |qual as acOes anteriores possam ser efetivadas
Desenvolver 2.1 |Fazer um levantamento das demandas.
Acompanhamento mecanismos de 29 Elaborar regimento de medidas disciplinares (A IES possui o Regimento

2 discente acompanhamento " | Geral)

da conduta do 23 Realizar semindrio de conscientiza¢do (Inicio do Semestre em parceria com o

discente " | CAE)
31 Treinar os profissionais do corpo técnico administrativo para melhoria no
"~ |atendimento a discentes e Docentes.
~ Melhorar o TS -
3 In.forma(;oes processo de 3.2 | Contratar adequadamente os profissionais de atendimento
divergentes o Melhorar o atendimento pelos canais de comunicacao com o académicos e
comunica¢ao 3.3 f11s
publico externo
3.4 |Disseminar as informacoes
Melhorar a

4 Estrutura das salas | infraestruturadas | 4.1 |Adquirir equipamentos de ar condicionados e multimidias para todas as salas

salas de aula

de aula (Realizado)
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DIRETRIZ
ITEM PROBLEMA
DETECTADO META ITE MEDIDAS
M
equipando-as com
ar condicionados, 49 Reformar as salas de aula utilizando métodos e materiais economicamente e
equipamentos "~ |ambientalmente viaveis
multimidias e (Em andamento)
acessibilidades
Nao cumprimento : 5.1 |Melhorar os canais de comunicac¢ao com os professores (Em andamento)
Fazer cumprir com - - = -
de prazos de Divulgar e reforcar os prejuizos do ndo cumprimento de prazos (Em
os prazos de 5.2
5 entrega de andamento)
entrega dos : <
documentos pelos Advertir os casos de ndo entrega de documentos pelos professores de acordo
documentos 5.3 . . .
professores com o regimento da Faculdade (Inicio do semestre letivo)
T IES mai A
6 Inseguranca na IES OmasreZura mals g1 Adquirir cameras de seguranga (em andamento)
Adequar a
Adequacao da infraestrutura na . . . A .
7 ~ 7.1 |Aumentar a quantidade de extintores e de saidas de emergéncias (Realizado)
Infraestrutura prevencgao de
sinistros
Deficiéncia na Fazer com que o
fi ao basica d 1 ticipe d . ~ .
ormagag basica do.) aiuno participe ¢os Implantar cursos de Nivelamento e extensdo especialmente para os alunos do
8 aluno (Raciocinio cursos de 8.1 C o V- A
. A . primeiro e segundo semestres nas disciplinas de Raciocinio Logico, portugués,
Légico, portugués e nivelamento . Lo ~ .
[ informatica e Introducgao a EaD. (Realizado)
Informatica) propostos de IES




Nao cumprimento
do prazo das

Fazer com que os
alunos entreguem
as atividades

9.1
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Divulgar em murais, site e redes sociais as formas que os alunos podem

atividades conseguir suas atividades complementares
complementares no
complementar
prazo
10 Site desatualizado Atualizar o site 10.1 | Atualizar o site constantemente (Em andamento)
- Discutir com o NDE e Colegiado o Conteudos Instrucional do curso; verificar
Adequacao ~ . - L
. . . as ferramentas de gestdo presentes do AVA; analisar a emissao dos relatorio;
Ambiente Virtual ambiental e . . )
11 . s 11.1 | Verificar os elementos interativos.
de Aprendizagem | académica do AVA . . L ~ .
20 CUISO Todas as demandas relacionadas a ambientalizagdo do curso serao realizadas

em exercio colaborativo com a equipe multidisciplinar

1.2 - Agoes Previstas 2024.1
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MED
T 0 QUE PORQUE QUEM QUANDO COMO QUANTO
Dada a dimensao
da CPA na IES,
tem-se um Inicio das atividades
D~15cut'1r coma CPA campo de agao CPA e Coordenacao académicas e Aplicagao de instrumentos de
1.1 | acgdes direcionadas ao | mais amplo para retomada das . . NSA
N do Curso . monitoramento de qualidade
curso construgdo de atividades da CPA
plano de (Agosto)
melhorias do
curso
Propor junto com o CAE CoNrnbater a ~ Quinzenalmente o Analise de relatérios de
~ evasdo do curso | CAE e Coordenacao A "
1.2 |uma agdo para controle CAE executa essa frequéncia e notas emitidos NSA
s . de forma do curso ~ . N
de assiduidade discente . acao pelo sistema académico
~ preventiva
para combater evasao
A Coordenacao
do participa do
desenvolvimento Alimentando a equipe de
de campanhas, divulgacao com informacgdes
colaborando com | Marketing/Comercia | Periodo de campanha| para elaboracdo de pecas e
Propor e promover ~ ~ . ~
1.3 N : ~ a elaboracdo de | 1le Coordenagao de para processo divulgacdo e outras NSA
acoOes para divulgacao . . k .
do curso material de curso seletivo ferramentas; participando de

divulgacao e
participando de
acoes do setor
responsavel

palestras ou outras propostas
do setor.
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MED
T 0 QUE PORQUE QUEM QUANDO COMO QUANTO
Acompanhar os Reunides periddicas;
Relagdo da docentes tanto ~ oes P P
~ N Coordenacao de , . elaboracao de relatério de
Coordenagao com os no ambito . Ap6és periodo de N ~
2.1 o Curso e Diregdo L , frequéncia; elaboracao de NSA
Docentes académico/peda A aplicagdo de AV’s -
6oico quanto Académica relatorios de entrega de
ag i El inisgcra tivo material didatico
Estimular docentes a Reducao ou Divulgar eventos e editais de Discutir com
e inexisténcia de x publicacdo em periddicos; .
participagdo em . Coordenacao de Direcao
A producdo S Durante o semestre buscar recursos para N
2.2 |eventos académicos e a curso e Direcao . . : L Académica e
. académica por N letivo incentivar participacdo .. )
publicagdo Académica : . Administrativa-
parte dos docente; implantar projetos de X .
e financeira
doentes cunho cientifico para curso
l\/ll:d{asrll;;agor'la Andlise de documentos
transgforrrcla(;é) os pertinentes a legislacao do
21 no campo ou NDE e Coordenacgao Julho de cugsaos; giosl;iml?:lc;gggecls;(})gos NSA
"~ | Atualizagao do PPC mercado de do Curso 2024 /Recorrente . P . )
trabalho: tedrico-pratico profissional;
Atualiza ﬁo, das avaliagdo das mudangas no
DNCs dogcurso campo de trabalho.
Avaliacio e aiustes no Ampliacdo do Coordenacao do Analisar so recursos exitentes
11.1 ¢ J sistematica de Curso e Equipe Julho de 2024 no AVA e propor melhorias a NSA

AVA

interacdo do AVA

Multidisciplinar

TL
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FRAGILIDADES E COMPETENCIAS DA COORDENACAO

PERIODO
REALIZACAO

RESULTADO (S)
ESPERADO (S)

COMPETENCIA CENARIO INDICADOR

Avaliar Acervo
Ampliacado de disponivel na BV e Melhorias do De acordo
vagas Atualizacao Fisico acervo para as
L : s com a
Administrativa/Gerencial do Acervo Acompanhar politicas de demanda

Aumento Bibliografico conservacao do ensino-pesquisa- do curso
numero de material extensao

empreéstimos bibliografico




Alteragdes nos
planos de aula
(Plano de
ensino) docente

Ma conservacao
dos
equipamentos

Aumento na
frequéncia das
aulas nos
Laboratoérios

Necessidade de
manutencao e
reposicao

Distribuicao
adequada dos
horarios de
atendimento

Auséncia de
infromacdes
acerca de
demandas dos
discentes

L2
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Acompanhar
movimenta¢ao na
biblioteca

para os laboratdrios

Selecao de monitores

ligE szl Aquisicdo de novas
dos
laboratorios

Contribuir com o
crescimento de

Atendimento
ao aluno

aocmpanhamento

pecas ou maquinas " Continuo
novas praticas
5 para o curso
Treinamento para
colaboradores e
monitores dos
Laboratoérios
Elaborar e divulgar
horarios de )
: Melhorias para a
atendimento R
comunicac¢ao
interna e Continuo
Construcdo de acompanhamento
Relatério de do aluno




Solugdes de
problemas de
comunicagao

com a IES

Baixa frequéncia
nas aulas e
AvaliagOes

Aumento do
nuamero de
inadimplentes

Baixa
produtividade
académica

Falta de apoio
estudantil/
Fragilidade das
politicas de
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Construir canal de
comunicacao virtual
(Fale com o
Coordenador!)

Estreitar
comunica¢ao com a
secretaria académica
e Acompanhamento
de lagamento de
frequencia e notas no
sistema

Acompanhamento do
numero de
requerentes
transferéncia e
cancelamento de
curso

Evasao

Controle de
frequéncia docente
(Aula e Avaliacoes)

Ligar para alunos
para conhecimento
acerca das auséncias

Ampliar as
condic¢des de
gerenciamento
do curso

Continuo




apoio ao
estudante

Infraestrutura
dos espacos
académicos

Alta
inadimpléncia

Evasao por
inadimpléncia

Niumero
reduzido de
rematriculas

Aumento da
concorréncia

Poucas acoes de
divulgacao do
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Monitoramento dos
espagos de aula e
outras acoes do
curso

Conhecer a situacao
financeira dos alunos

Conhecer e
apresentar as
propostas de
INEGHNIEIWEY negociacdo com 0s
alunos

Ligar para
apresentar as
propostas de

negociacao

Ampliar as
condic¢des de
gerenciamento
do curso

De acordo
com a
demanda
do curso

Confecoionar
relatério de
XIS R e - Bl diferencias do curso-
ol fete:tele (0l Objetivos/ Docentes/
curso Mercadode trabalho

Participacao em
eventos da area

Colaborar com o
aumento de
numero de
matriculas e

rematriculas do

curso
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curso comercial

Acompanhar e
contribuir para as
estratégias de
divulgacao junto com

Redugdo numero 0
de matriculados Marketing/Comercial
Reducao ou Acompanhar
Inexisténcia de relatério de alunos
matriculados

Midias do curso

Diferencias do
curso obsoletos
€ ou nao

divulgados para Realizar contato com

alunos em potencial

Continuo

publico alvo
Nao
cumprimento da
carga horaria

Apresentar recursos
para cumprimento
da carga horaria de

Relacao da

das aulas ~ aula
Coordenacao
com 0S
- Docentes :
Ampliacao do Realizar processo
quadro de admissional junto

com a Direcao e RH

Incentivar
qualificacdo do
trabalho do corpo

docente e
assegurar a
cumprimento das
atividades do
docente e do
curso

Continuo

Conforme a
demanda

docentes
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COMPETENCIA CENARIO

Acervo desatualziado frente

as altera¢des na matriz ou
ementario do curso
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Amplia¢do do numero de
livros e ou periodicos de
acordo com o NDE. Acervo
desatualziado na BV.

Curriculo do curso com
predominancia de aulas
tedricas

RESULTADO (S)

PERIODO

Administrativa
Académica Necessidade de Interacao

entre os discentes

Aproximacdo dos discentes
com as ferramentas dads
praticas profissionais

Dificuldade de aprendizagem

INDICADOR ACA ~
CADO ¢AO ESPERADO (S) REALIZACAO
Atualizagdo do .
Aprimoramento
acervo do curso a Qs
o . bibliografico do
Atualizagao partir das . De acordo
curso e maiores
do Acervo demandas - com cada
s condigcoes de .
B4l apresentadas pelo . periodo
leitura para os
NDE nos campos .
- . discentes
fisico e virtual
Discutir com o NDE
a inclusdo de novas
praticas
pedagobgicas no Reconstruir o
curso processo de
e~ Atualizagdo da ensino- De acordo
Utiliacao dos . .
- matriz do curso e | aprendizagem do com cada
Laboratorios - . ;
ementario curso estimulando periodo
Orientar aos novas praticas
docentes novas pedagogicas
metodologias de
ensino-
aprendizagem
Promover cursos de
extensao para Incentivo ao
Apoio ao atender problemas | desenvolvimento ]
. . N Continuo
Discente de aprendizagem académico do
dos alunos/ discente

Direcionar o aluno




Auséncia de incentivos
financeiros para custeio das
mesalidades por parte dos
alunos

Caréncia na oferta de
incentivo as praticas de
pesquisa/extensdo/monitoria

Dificuldade de aprendizagem

Nao identificagdo com o curso

Evasao
Discente
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ao CAE para

apoio
psicopedagdgico

encaminhamento ao

Desenvolver

programas de bolsa

em conformidade
com atividades

académicas- Startar

ou incentivar as
atividades nos
laboratoérios do

curso

Ampliar nimero de
linhas de pesquisa,
cursos de extensdo
e edital semestral
para monitoria

Em parceria com o
CAE, mapear
motivos da evasao e
construir plano de
acao atender as
demandas

Proporcionar aos
discentes
seminarios

Fortalecimento e
compartilhamento
das acoes
politicas-
institucionais da

IES

tematicos por meio

Continuo
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do Nucleo de
extensao e acoes em
algumas disciplinas
Promover acdes em
parceria com o NAC-
Divulgacao de
vagas, informacdes
sobre
empregabilidade na
area do curso entre
outras
Discutir com o NDE
reforma na matriz
curricular
adequando-a ao
mercado ou campo
profissional
Apresentar ao
Colegiado as
dificuldades de
apredizagem e
propor e discutir
novas metodologias

Duvidas sobre o mercado de
trabalho- Estagio e Carreira

Metodologias de ensino-
aprednizagem e avalicao que
ndo atendem a légica de
formacao académcia e
profissional do curso

Reunir com o NDE, Ampliagao as
ofe)iR1uqile=l0l Colegiado e Direcdo | possibilidade de
ou reforma Académica para | desenvolivimento Continuo
Atualizagdo das DNCs do do PPC discutir sobre as académico
curso mudancas na pedagbgico para o




Mudancas na lesgilacao
profissional do curso (quando
se aplica)

Transformagdes no campo ou
mercado de trabalho

Pouca participagao de
docentes em eventos do
curso (Seminarios, reunioes
etc)

Reducgdo ou inexisténcia de
produgdo académica por
parte dos doentes

Aulas ndo produtivas

FAD
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Relacdo da
Coordenacao
com 0s
docentes

lesgislacao
académica
Manter-se
atualizado quando
as mudangas no
universo
profissional
Atualizar-se das
politicas do curso e
profissao

curso

Estimular
participacao em
eventos,
capacitagoes e
encontros
pedagogicos

Incentivar
participacao em
encontros de
colegiados e NDE
(quando for o caso)

Buscar incentivo da
IES para
participacao e
publicagdo de
artigos em eventos
académicos
nacionais e

Incentivar o
apromoramento
docente e
construir novas
condic¢oes de
fomento a
formacgao discente

Continuo




Nao cumprimento da carga
horaria de trabalho

Corpo docente em maior
percentual com titulagdo de
especializacdo

Mudangas no processo de
avaliacdo externa (Inep/
Enade/ Exames de Ordem)

Processo de sensibilizagdo
para participacao da
comunidade académica na
Avaliacao Institucional

Inicio do quiénio e
construcdo do novo PDI da

IL2]]
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internacionais, e
formacao stricto
senso dos docentes

Promover
seminarios
tematicos e ou
cursos de extensio
sobre novas
metodologias
ensino-
aprendizagem

Discutir com o NDE
insumos para rotina
docente em sala de
aula

Manter-se
atualizado da
Legislacdo
Educacional

Contribuir com as
acoes do ciclo
avaliativo da CPA-
Da sensibilizacdo a
utilizacdo de
insumos para a
gestao

Condigoes
institucionais

Apresentar
melhorias de cunho

Contribuir para o
crescimento e
aperfeicoamento
profissional

De acordo
com cada
periodo
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institucional para
elaboracao do PDI
Discutir com a
Direcdo Académica
proposta de
aumento da receita
do curso

IES

Redugdo dos recursos

financeiros do curso para
eventos e outros incentivos
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ANEXO III

PLANEJAMENTO DE ACOES E DIVULGACAO DE RESULTADOS

A Coordenacgdo do curso participa da elaboracdo do plano de acao para melhor gerenciamento das atividades pertinentes ao curso, conta
com a contribui¢do de outros atores da IES para consolida¢do desse instrumento. A Coordenagdo do curso entende que o exercicio da gestao
de forma dialégica contribui para a ampliacao de iniciativas mais resolutivas e assertivas que, assim, trazem mais beneficios para o curso,
da mesma forma como para todo o desempenho institucional.

Para consolidagao do Plano de Agdo, a Coordenacgdo do curso deve:

a. Reunir-se periodicamente com a Comissao Prépria de Avaliagdo para analisar os dados coletados na Avaliacao Institucional;

b. Em suas reunides com o Colegiado, drgao que preside, coletar fragilidades apontadas no andamento do curso (decorrer do semestre ou
inicio/finalizacdao), assim como as melhorias indicadas pelos representantes membros;

c. Em analise do PDI da IES, verificar que as metas institucionais, que atingem as a¢des do curso estao sendo atendidas;

d. Considerar os relatérios da Coordenacao de Apoio ao Estudante (CAE), para a elaboracdo de medidas preventivas e corretivas para
desenvolvimento das Politicas de Assisténcia Estudantil;

e. Reunir-se periodicamente com o Setores de Marketing e Comercial para analisar os nimeros de captacdo e engajamento de redes sociais
para a elaboracdo de contetidos para divulgacdo e contribuicdo na captacdo das campanhas.

As ac¢des da Coordenagdo devem gerar resultados que atingem a toda a comunidade académica, seja no que se refere as contribuicoes

previstas na natureza das a¢des, assim como no que se refere o compartilhamento de boas praticas para seus pares. Assim como desde a
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sua construcdo, o planejamento das a¢des é compartilhado, os resultado também sao divulgados, uma vez que a Coordenag¢do deve tomar

as seguintes medidas:

f. Divulgar a consolida¢do do plano de acdo semestral nos encontros pedagogicos para a comunidade académica, os resultados alcan¢ados
em semestres anteriores e a evolugdo de desempenho do curso;

g. Compartilhar resultados com o corpo discente, por meio das reunides com representantes de turma;

h. Participar de encontros da CPA com a Comunidade Académica para divulgar resultados e propor melhorias;

i. Participar do Planejamento dos Setores de Marketing e Comercial para as Campanhas semestrais, apresentando dados de sua participagao

e assim possibilitando analisar a sua contribui¢do do seu material proposto para agcdes em campanhas anteriores.

O fechamento de cada ciclo semestral, a Coordenacgao do curso deve divulgar considerando cada indicador previsto para as competéncias

administrativa e académica esses resultados. A iniciativa deve prover melhorias e qualificacdo no exercicio de todos os atores da IES.



